TVIC82800G - A4E7068 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007720 - 06/11/2024 - IV.1 - U

Istituto Comprensivo di Trevignano e Istrana

Scuola Primaria e Secondaria di I° grado

Via Cavour 8, 31040 loc. Falze — Trevignano (TV) tel. 0423.81477
Codice scuola: TVIC82800G - C.F.: 83005770264 - Codice fatturazione elettronica: UFG4JW

Mail: tvic82800g@istruzione.it; PEC: tvic82800g@pec.istruzione.it
sito web: www.ictrevignano.edu.it

g

Protocollo come da segnatura AL COLLEGIO DEI DOCENTI

e, p.c. AL PERSONALE SCOLASTICO
ALL" ALBO ON LINE
AGLI ATTI

OGGETTO: atto d’indirizzo del dirigente scolastico per I’aggiornamento annuale del PTOF relativo
al triennio2022-2025 e per la predisposizione del PTOF relativo al triennio 2025-2028 ex articolo
1, comma 14, Legge n.107/2015

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 (d’ora in poi: Legge) recante la “Riforma del sistema nazionale
di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

PRESO ATTO che I'articolol della predetta Legge, ai commi 12-17, prevede che:

1) le istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell'anno scolastico precedente il
triennio di riferimento, il piano triennale dell'offerta formativa (d’ora in poi: Piano);

2) il Piano deve essere elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della
scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico;

3) il Piano é approvato dal consiglio d’istituto;

5) una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verra pubblicato nel portale
unico dei dati della scuola;

VISTO il D.Igs. 13 aprile 2017 n. 66 Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti
con disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la Legge 30 dicembre 2018, n. 145 che istituisce i Percorsi per le competenze trasversali e
l'orientamento;

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92 Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione
civica;

VISTE le Linee guida per I'insegnamento dell’educazione civica adottate con D.M. 7 settembre 2024,
n. 183;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 luglio 2021,

VISTO il Piano "RiGenerazione Scuola" nell'ambito del D.lgs. 8 novembre 2021, n. 196 Attuazione
della direttiva (UE) 2019/904, del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 giugno 2019 sulla
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riduzione dell'incidenza di determinati prodotti di plastica sull'ambiente in vigore dal 14 gennaio

2021;

VISTO il D.M. 22 dicembre 2022, n. 328 di adozione delle Linee guida per I'orientamento;

VISTO il D.M. 30 gennaio 2024, n. 14 Schema di decreto di adozione dei modelli di certificazione delle
competenze;

VISTA la Legge 17 maggio 2024, n. 70 che modifica la Legge 9 maggio 2017, n. 71 nonché le Linee di
orientamento per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo adottate con D.M.13
gennaio 2021, n. 18;

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito 27 settembre 2024, prot. n. 39343, avente
ad oggetto Sistema Nazionale di Valutazione (SNV) — indicazioni operative in merito ai documenti
strategici delle istituzioni scolastiche (Rapporto di autovalutazione, Piano di miglioramento, Piano
triennale dell’offerta formativa);

VISTA la Legge 1° ottobre 2024, n. 150 Revisione della disciplina in materia di valutazione delle
studentesse e degli studenti, di tutela dell’autorevolezza del personale scolastico nonché di indirizzi
didattici differenziati;

CONSIDERATA la necessita di implementare il PTOF con le attivita per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione nella nuova specifica apposita sezione in ambiente SIDI;

TENUTO CONTO delle proposte formulate dagli enti locali e dalle diverse realta istituzionali, culturali,
sociali ed economiche operanti nel territorio, nonché dal Consiglio d’Istituto;

EMANA

ai sensi dell’articolo 3 del D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, cosi come sostituito dall’articolo 1, comma 14
della Legge, il seguente

ATTO D’INDIRIZZO
per le attivita della scuola e le scelte di gestione e di amministrazione

Le priorita, i traguardi e gli obiettivi - ivi compresi quelli eventualmente ridefiniti - nel rapporto di
autovalutazione (RAV) e il conseguente piano di miglioramento di cui all’articolo 6, comma 1, del
D.P.R. 28 marzo 2013, n. 80 dovranno costituire parte integrante del Piano;

Il PTOF, il RAV e il Piano di miglioramento dovranno essere aggiornati sulla base del nuovo assetto
dell’Istituzione scolastica a seguito del dimensionamento. A tal fine & necessario predisporre
apposita commissione di lavoro, affiancata dal NIV, per integrare e uniformare i documenti dei due
istituti dimensionati.

Le proposte formulate dagli enti locali e dalle diverse realta istituzionali, culturali, sociali ed
economiche operanti nel territorio, nonché dai genitori del Consiglio d’Istituto saranno considerate

nella formulazione del Piano.

Nel definire le attivita per il recupero e il potenziamento del profitto, si terra conto dei risultati delle
rilevazioni INVALSI relative agli anni precedenti.

Il Piano dovra fare particolare riferimento ai seguenti commi dell’articolo 1 della Legge:
commi 1-4 finalita della legge e compiti delle scuole:

commi 5-7 e 14: (fabbisogno di attrezzature e infrastrutture materiali, fabbisogno dell’organico
dell’autonomia, potenziamento dell’offerta e obiettivi formativi prioritari):
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- l'organico di potenziamento della scuola primaria & in numero di sette unita; nella scuola

secondaria di primo grado & rappresentato da due unita. Nell’ambito dei posti di
potenziamento sara accantonato preliminarmente un posto di docente della classe di
concorso A-049 (educazione fisica) per I'esonero del primo collaboratore e 12h per la
docente di sc. primaria per il semiesonero come collaboratore del dirigente.

- nell’ambito delle scelte di organizzazione, dovranno essere previste la figura del
coordinatore di plesso e quella del coordinatore di classe;

- dovra essere prevista l'istituzione di dipartimenti per aree disciplinari nonché, ove ritenuto
funzionale alle priorita di istituto, di commissioni (ad esempio, per la revisione del
Curricolo di ed. civica o per la revisione del Ptof, tenuto conto del nuovo assetto
dell’istituzione scolastica a seguito del dimensionamento);

- per cio che concerne i posti del personale amministrativo, tecnico e ausiliario il fabbisogno
viene rideterminato a seguito del dimensionamento scolastico;

commi 15-16: saranno previste attivita, progetti e iniziative per I'’educazione alle pari opportunita,
alla prevenzione della violenza di genere, alla educazione ambientale e della cittadinanza;.

commi 28-29 e 31-32: sono previsti percorsi formativi ed iniziative d’orientamento, valorizzazione
del merito scolastico e dei talenti, individuazione di strategie idonee al superamento delle difficolta
degli alunni stranieri.

commi 56-61: sono proposti i percorsi di formazione dei docenti previsti dal piano nazionale scuola
digitale, al fine di implementare la didattica laboratoriale.

comma 124: vengono previste le attivita di formazione per i docenti condivise in Collegio Docenti,
tra cui quelle previste per la trasformazione della didattica digitale relative ai PNRR e quelle
obbligatorie sulla Sicurezza.

Per cio che riguarda I'inclusione scolastica e la predisposizione del Piano annuale dell’inclusione di
cui all’art. 8 delD.lgs. 13 aprile 2017, n. 66 viene istituito il gruppo di lavoro GLI che include le diverse
figure e le funzioni strumentali referenti per I'inclusione.

Per cio che concerne l'insegnamento dell’educazione motoria per le classi IV e V della scuola
primaria di cui all’articolo 1, commi 329 e segg. della Legge 30 dicembre 2021, n. 234 viene
assicurato I'insegnamento dall’organico aggiuntivo con apposita specializzazione nominato dal M.

| criteri generali per la programmazione educativa, per la programmazione e l'attuazione delle
attivita parascolastiche, interscolastiche, extrascolastiche, gia definiti nei precedenti anni scolastici
dal consiglio d’istituto e recepiti nei PTOF di quei medesimi anni che risultino coerenti con le
indicazioni di cui ai precedenti punti “1” e “2” potranno essere inseriti nel Piano; in particolare si
ritiene doveroso inserire i seguenti punti:

- revisione del Curricolo di Istituto improntato per competenze: I'implementazione del
curricolo di istituto dovra prevedere l'individuazione di obiettivi specifici di apprendimento,
declinati in conoscenze e abilita, coerenti con I'offerta formativa, dai quali i consigli di classe
e di interclasse, svilupperanno annualmente le attivita da realizzare e la programmazione
metodologico-didattica. Il collegio dei docenti € chiamato altresi a individuare specifici criteri
di valutazione per I'insegnamento dell’educazione civica, nonché I'’elaborazione di rubriche,
griglie di valutazione e/o altri strumenti di osservazione sistematica.

- incontri di Dipartimento Verticale, al fine di allineare gli interventi didattici negli anni di
raccordo tra ordini di scuola diversi;

- istituzione di apposita commissione che si occupi della redazione dei nuovi giudizi sintetici
per la scuola Primaria (L. 150 del settembre 2024), nel momento in cui verranno pubblicati i
relativi Regolamenti;

Firmato digitalmente da AIELLO SANTA



9.

10.

11.

12.

13.

TVIC82800G - AAE7068 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007720 - 06/11/2024 - IV.1 - U
- prevedere la progettazione di classi come ambienti innovativi di apprendimento, inclusivi e

flessibili, che integrino tecnologie e pedagogie innovative.

Per I'insegnamento dell’educazione civica, cosi come previsto dalla legge 20 agosto 2019, n. 92 e
dalle Linee guida adottate con D.M. 07 settembre 2024, n. 183, e tenuto conto del Piano
RiGenerazione scuola, il curricolo di istituto dovra essere aggiornato a partire dai nuclei concettuali
delle suddette Linee, nonché dai traguardi per lo sviluppo delle competenze e dagli obiettivi di
apprendimento per la scuola primaria e secondaria di primo grado.

In coerenza con le linee guida per I'insegnamento dell’educazione civica all’interno di ciascuno dei
nuclei, e nell’arco delle 33 ore annuali previste, dovranno essere proposte attivita in grado di
sviluppare conoscenze e abilita in ordine all’educazione alla cittadinanza attiva, all’educazione alla
salute e al benessere psicofisico, all’educazione al rispetto, all’educazione ambientale e digitale,
unitamente ad altri approfondimenti utili alla crescita umana, civile e democratica delle studentesse
e degli studenti.

Per cio che riguarda i fenomeni del bullismo e del cyberbullismo, ai sensi della Legge 17 maggio
2024, n. 70 che modifica la Legge 29 maggio 2017 n. 71, il PTOF recepisce i programmi educativi di
intervento comprensivi delle azioni di prevenzione in coerenza con le Linee di Orientamento di cui
al D.M. 13 gennaio 2021, n. 18.

Inoltre, ai sensi dell’articolo 4-bis della Legge, saranno previste le seguenti azioni per strutturare un
servizio di sostegno agli studenti:

- I'attivazione di uno “Sportello psicologico” che faccia fronte a disagi psicologico-comportamentali
rilevati in ambito scolastico

- I'attivazione di uno “Sportello Bullismo”, dedicato al supporto degli studenti di scuola secondaria,
gestito da una docente appositamente formata.

Va riservata particolare attenzione al collegamento fra il PTOF e la progettualita promossa tramite
le riforme e gli investimenti della Missione 4, Componente 1 Istruzione e Ricerca del PNRR,finalizzati
al miglioramento strutturale dell’offerta formativa e dei risultati degli studenti. Nello specifico,
occorre dare corso ai progetti PNRR in essere (Investimenti 3.2, 1.4, 2.1, 3.1): Riduzione dei divari
negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024), Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023), Competenze
STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023).

Relativamente alla certificazione delle competenze, &€ necessario adottare nel PTOF i modelli allegati
al D.M. 30 gennaio 2024, n. 14, considerando che le stesse descrivono, ai fini dell’orientamento, il
progressivo sviluppo dei livelli delle competenze chiave per I'apprendimento permanente, a cui
I'intero processo di insegnamento-apprendimento € mirato.

Il Piano dovra essere predisposto a cura della commissione a cid designata, entro il 15 mese
dicembre, per essere portata all’esame del collegio stesso e alla successiva approvazione da parte
del Consiglio di istituto.

Il presente atto e pubblicato all’Albo.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Santa Aiello
f.to digitalmente
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